
 

 Comune di Campi Bisenzio 
                (Città Metropolitana di Firenze) 

Organismo Indipendente di 
Valutazione 

Piazza Dante, 36 50013 Campi Bisenzio (FI) - PEC comune.campi-bisenzio@postacert.toscana.it 
Codice Fiscale 80016750483 Partita IVA P.I. 00421110487 

 
Verbale incontro del giorno 06 dicembre 2023. 

 
 

Il giorno 06 dicembre 2023 alle ore 18:00 si è riunito l’OIV in videoconferenza e sono presenti 
Leonardo Cioccolani, Cecilia Crescioli e Stefano Tripi. 

 
Risultano all’ordine del giorno della riunione i seguenti punti: 

1) Pesatura delle Posizioni Dirigenziali 

2) Pesatura degli incarichi di Elevata Qualificazione 

 

 
 

1) Pesatura delle Posizioni Dirigenziali 

Preventivamente alla seduta, l’O.I.V. ha dovuto svolgere specifiche attività preliminari di 

analisi della documentazione fornita a mezzo mail in data odierna (06/12/2023) dalla Responsabile 

U.O. Risorse Umane Sig.ra Lucia Fiaschi per conto del Segretario Generale Dott.ssa Grazia Razzino: 

 delibera della Giunta Comunale n. 118 del 05/12/2023 di determinazione delle fasce 

omogenee delle Posizioni Dirigenziali del Comune di Campi Bisenzio; 

 proposta di graduazione delle Posizioni Dirigenziali; 

oltre che della seguente documentazione già in possesso dell’O.I.V.: 

 "Criteri per la pesatura delle posizioni dirigenziali del Comunale di campi Bisenzio", 

deliberati dalla Giunta Comunale con proprio provvedimento n. 105 del 22/11/2023; 

 nuovo funzionigramma approvato; 

 nuovo organigramma approvato. 

Dalla discussione e dal confronto tra i componenti dell’O.I.V. si rileva come non sia possibile 

per lo scrivente Organismo (dato il ruolo e le funzioni dello stesso, ai sensi dell’art. 14 D.Lgs. 

150/2009) entrare nel merito delle valorizzazioni puntuali e dell’articolazione dei singoli punteggi 

attribuiti alle Posizioni Dirigenziali per i diversi fattori di valutazione, rientrando ciò nella 

discrezionalità dell’amministrazione; a tale proposito, sulla base delle informazioni a disposizione, 

l’O.I.V. non rileva elementi che facciano ritenere non adeguati i punteggi assegnati alle Posizioni 

Dirigenziali.  
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Relativamente alla correttezza metodologica, si constata altresì che il metodo seguito per 

arrivare alla graduazione delle Posizioni Dirigenziali, così come dettagliato nella documentazione 

sopra citata, è conforme alle norme di legge e ai "Criteri per la pesatura delle posizioni dirigenziali 

del Comunale di campi Bisenzio", deliberati dalla Giunta Comunale con proprio provvedimento n. 

105 del 22/11/2023. 

Visto quanto sopra, l’O.I.V. giunge quindi a formulare il proprio parere positivo sulla 

“Proposta di graduazione delle Posizioni Dirigenziali”, inviata allo scrivente Organismo in data 06 

dicembre 2023 dal Segretario Generale Dott.ssa Grazia Razzino. 

 

2) Pesatura degli incarichi di Elevata Qualificazione 

Preventivamente alla seduta, l’O.I.V. ha dovuto svolgere specifiche attività preliminari di 

analisi della documentazione fornita a mezzo mail in data odierna (06/12/2023) dalla Responsabile 

U.O. Risorse Umane Sig.ra Lucia Fiaschi per conto del Segretario Generale Dott.ssa Grazia Razzino: 

 delibera della Giunta Comunale n. 119 del 05/12/2023 di determinazione delle fasce 

omogenee degli incarichi di Elevata Qualificazione del Comune di Campi Bisenzio; 

 proposta di graduazione degli incarichi di Elevata Qualificazione; 

oltre che della seguente documentazione già in possesso dell’O.I.V.: 

 "Criteri per l'istituzione, la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi di 

Elevata Qualificazione", deliberati dalla Giunta Comunale con proprio atto n. 106 del 

22/11/2023; 

 nuovo funzionigramma approvato; 

 nuovo organigramma approvato. 

Dalla discussione e dal confronto tra i componenti dell’O.I.V., si rileva come non sia possibile 

per lo scrivente Organismo (dato il ruolo e le funzioni dello stesso, ai sensi dell’art. 14 D.Lgs. 

150/2009) entrare nel merito delle valorizzazioni puntuali e dell’articolazione dei singoli punteggi 

attribuiti agli incarichi di Elevata Qualificazione per i diversi fattori di valutazione, rientrando ciò 

nella discrezionalità dell’amministrazione; a tale proposito, sulla base delle informazioni a 

disposizione dell’O.I.V. non si rilevano elementi che facciano ritenere non adeguati i punteggi 

assegnati agli incarichi di Elevata Qualificazione.  
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Relativamente alla correttezza metodologica, si constata altresì che il metodo seguito per 

arrivare alla graduazione degli incarichi di Elevata Qualificazione, così come dettagliato nella 

documentazione sopra citata, è conforme alle norme di legge e ai "Criteri per l'istituzione, la 

graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi di Elevata Qualificazione", deliberati dalla 

Giunta Comunale con proprio atto n. 106 del 22/11/2023. 

Visto quanto sopra, l’O.I.V. giunge quindi a formulare il proprio parere positivo sulla 

“Proposta di graduazione degli incarichi di Elevata Qualificazione”, inviata allo scrivente Organismo 

in data 06 dicembre 2023 dal Segretario Generale Dott.ssa Grazia Razzino. 

 

La seduta si conclude alle ore 19:00. 

Il presente verbale, sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii., 

è trasmesso al Segretario Generale e alla Struttura Tecnica di Supporto all’OIV, che provvederà alla 

protocollazione ai fini della conservazione sostitutiva, nonché alla trasmissione agli uffici interessati. 

 

      L’O.I.V. 
      

 Leonardo Cioccolani (Presidente) 
(sottoscritto digitalmente) 

 
 

      Cecilia Crescioli (Componente)  
(sottoscritto digitalmente) 

 
 

      Stefano Tripi (Componente)  
(sottoscritto digitalmente) 
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