Comune di Campi Bisenzio
Citta Metropolitana di Firenze

2° Settore - Servizi alla Persona -
U.O. Pubblica Istruzione -
Coordinamento pedagogico

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ TRA IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PUBBLICA ISTRUZIONE
DEL COMUNE DI CAMPI BISENZIO E LE FAMIGLIE DEI BAMBINI ISCRITTI NEI NIDI D’INFANZIA COMUNALI
per le misure organizzative, igienico-sanitarie e i comportamenti individuali volti al contenimento della diffusione
del contagio da COVID-19

la sottoscritta GIUNTINI GLORIA in qualita di Dirigente del Settore servizi alla Persona del Comune di Campi
Bisenzio, responsabile, per la sua carica, dei nidi del comune

il/la signor/a nato/a a

il e residente in via

in qualita di genitore o titolare della responsabilita genitoriale di

nato a il che frequentera nell’a.e. 2021-2022 il nido d’infanzia

comunale

entrambi consapevoli di tutte le conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci

SOTTOSCRIVONO IL SEGUENTE PATTO DI RESPONSABILITA’ RECIPROCA
INERENTE LA FREQUENZA DEL/DELLA BAMBINO/A

AL SERVIZIO PER L'INFANZIA SOPRA MENZIONATO

Il genitore (o titolare di responsabilita genitoriale) DICHIARA DI ESSERE CONSAPEVOLE che, nel momento di una
ripresa di attivita di interazione, seppur controllata, non e possibile azzerare il rischio di contagio, che invece va
ridotto al minimo attraverso la scrupolosa e rigorosa osservanza delle misure di precauzione e sicurezza.

In particolare, il genitore (o titolare di responsabilita genitoriale) dichiara:
a) diessere a conoscenza delle misure di contenimento del contagio vigenti in data odierna;
b) che il/la bambino/a o un convivente dello stesso all’interno del nucleo familiare non & sottoposto
alla misura della quarantena ovvero che non é risultato positivo al COVID-19;
¢) che il/la bambino/a o un convivente dello stesso all’'interno del nucleo familiare non é stato a
contatto con persone positive, per quanto di propria conoscenza, negli ultimi 14 giorni;



d)

g

h)

i)

k)

)

di essere consapevole che la condizione per l'accesso al nido d’infanzia & I'assenza di
sintomatologia respiratoria o di temperatura corporea superiore ai 37,5°C anche nei tre giorni
precedenti;

di impegnarsi a controllare la temperatura corporea del/della bambino/a a casa ogni giorno prima
di recarsi al nido e a trattenere il/la bambino/a al domicilio in presenza di febbre (uguale o
superiore ai 37,5°C) o di altri sintomi respiratori e di informare tempestivamente il Pediatra di
libera scelta/medico di medicina generale per le valutazioni del caso e I’eventuale attivazione delle
procedure previste per sospetto COVID-19;

di impegnarsi a comunicare al referente COVID-19 del nido frequentato dal/dalla bambino/a della
comparsa di sintomi o febbre. Si riportano di seguito i sintomi pilt comuni di COVID-19 nei
bambini: febbre, tosse, cefalea, sintomi gastrointestinali (nausea/vomito, diarrea), faringodinia,
disapnea, mialgie, rinorrea/congestione nasale; sintomi pit comuni nella popolazione generale:
febbre, brividi, tosse, difficolta respiratorie, perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o
diminuizione dell’olfatto (iposmia), perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia),
rinorrea/congestione nasale, faringodinia, diarrea (ECDC, 31 luglio 2020);

di essere consapevole ed accettare che, ai fini della prevenzione del contagio, dopo assenza per
malattia superiore a 3 giorni la riammissione nel nido sara consentita previa presentazione della
idonea certificazione del Pediatra di libera scelta/medico di medicina generale attestante I'assenza
di malattie infettive o diffusive e I'idoneita al reinserimento nella comunita educativa/scolastica;
di impegnarsi a comunicare preventivamente le assenze di 3 o piu giorni dovute a motivi
familiari/personali (cioé diversi da malattia) all’educatrice di riferimento;

di impegnarsi a comunicare immediatamente al referente COVID-19 del nido frequentato il fatto
che il/la bambino/a o un componente della famiglia risultino essere contatti stretti di un caso
confermato COVID-19;

di essere consapevole e accettare che, al bisogno, venga misurata la temperatura corporea
del/della bambino/a mediante I'uso di termometri che non prevedono il contatto;

di essere consapevole e accettare che in caso di insorgenza di febbre (temperatura uguale o
superiore 37,5°C) o di altri sintomi sopra riportati il personale del nido provvedera all’isolamento
del/della bambino/a e ad informare immediatamente i familiari perché si rechino in struttura nel
pit breve tempo possibile. | familiari dovranno contattare il Pediatra di libera scelta/medico di
medicina generale per le valutazioni del caso e I'eventuale attivazione delle procedure previste
per sospetto COVID-19;

di essere stato adeguatamente informato dal personale del nido di tutte le disposizioni
organizzative e igienico sanitarie per la sicurezza e il contenimento del rischio di diffusione del
contagio da COVID-19 ed in particolare delle disposizioni relative all’accesso e all’uscita dalla
struttura, finalizzate ad ottemperare al divieto di assembramento (fra genitori, fra genitori e
personale, fra bambini);

di accettare e rispettare le fasce orarie, stabilite di comune accordo con il personale del nido per
I"accesso e l'uscita dalla struttura che sono, nel dettaglio, le seguenti:

ORARIO DI ENTRATA:

ORARIO DI USCITA:

di rispettare le procedure relative all’accoglienza e alla restituzione dei bambini cosi come
esplicitate dal personale della struttura;
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o) diimpegnarsi ad adottare, anche nei tempi e nei luoghi della giornata che il proprio/a bambino/a
non trascorre al nido, comportamenti di massima precauzione circa il rischio di contagio.

In particolare, il gestore dichiara:
a) di aver fornito, contestualmente all’avvio dell’anno educativo puntuale informazione rispetto ad
ogni dispositivo organizzativo e igienico sanitario adottato per contenere la diffusione del contagio da
Covid-19 e di impegnarsi, durante il periodo di frequenza al nido, a comunicare eventuali modifiche o
integrazioni delle disposizioni;
b) che il personale educativo e ausiliario € adeguatamente formato su tutti gli aspetti riferibili alle
vigenti normative in materia di organizzazione di servizi educativi, in particolare sulle procedure
igienico sanitarie di contrasto alla diffusione del contagio;
¢) che il personale stesso si impegna ad osservare scrupolosamente ogni prescrizione igienico
sanitaria e a recarsi al lavoro solo in assenza di ogni sintomatologia riferibile al Covid-19;
d) che il personale educativo e ausiliario che presta servizio nel plesso utilizzera i Dispositivi di
Protezione Individuali (DPI) previsti dalla normativa vigente in materia di contenimento della
diffusione del contagio da COVID-19;
e) di garantire, da parte del personale, il rispetto delle procedure per I'accoglienza e la restituzione
condivise con le famiglie, nel rispetto delle norme igienico sanitarie previste dalla normativa vigente,
tra cui le disposizioni circa il distanziamento;
f) di garantire che tutto il personale si atterra rigorosamente e scrupolosamente, nel caso di
acclarata infezione da Covid-19 da parte di un/una bambino/a o adulto frequentante il nido, ad ogni
disposizione dell’autorita sanitaria locale;
g) di aver condiviso con il personale le procedure per I'isolamento in sicurezza di eventuali casi di
sospetto COVID-19 che dovessero verificarsi;
h) di aver individuato il referente COVID-19 per il servizio educativo nella persona
dell’educatrice

Nello specifico, per quanto riguarda gli ambienti e gli oggetti siimpegna a garantire:
i) un’accurata igiene giornaliera di tutti gli ambienti e delle superfici con particolare attenzione a
quelle che piu frequentemente vengono toccate o manipolate;
i) lapulizia delle superfici pil volte al giorno;
k) un ricambio periodico dell’aria in tutti gli ambienti in maniera naturale aprendo le finestre;
) la pulizia frequente di giochi, giocattoli e materiali didattici.

La firma del presente atto impegna le parti a rispettarlo in buona fede.

Dal punto di vista giuridico non libera i soggetti che lo sottoscrivono da eventuali responsabilita in caso di
mancato rispetto delle normative relative al contenimento dell’epidemia COVID-19, delle normative
ordinarie sulla sicurezza sui luoghi di lavoro.

Il genitore (o titolare della responsabilita genitoriale)

p.il Comune di Campi Bisenzio la Dirigente del Settore servizi alla Persona
Dott.ssa Giuntini Gloria

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo
n. 39/1993.
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