. Comune di Campi Bisenzio
Provincia di Firenze

i

ACCORDO DECENTRATO PER L'ADEGUAMENTO DEL VALORE DEL BUONO PASTO
E RELATIVE MODALITA’ DI EROGAZIONE

Premesso che:

a) in data 30 ottobre 2007 ¢ stato sottoscritta l'ipotesi di accordo decentrato integrativo per
Padeguamento del valore del buono pasto e relative modalita di erogazione, ai sensi degli
artt. 45 e 46 del C.C.N.L. 14/09/2000 nonché dell’art. 27 del contratto integrativo decentrato
sottoscritto definitivamente il 19/03/2001; .

b) il Collegio del Revisori, in data 15 novembre 2007 ha certificato Ia compatlblllta degli oneri
contrattuah con i vincoli di bilancio (art. 48, comma 6, D.Lgs 165/ 2001) e la loro coerenza
con i vincoli del CCNL (art. 40 comma 3, D.Lgs 165/2001), espnmendo pertanto parere
favorevole, ‘ ,

¢) la Giunta Comunale,A con deliberazione n. 234 del 16 novembre 2007, ha autorizzato il
Presidente della delegazione trattante di parte' pubblica alla sottoscrizione definitiva del

~ presente accordo;

Iin data 21 novembre 2007, nella sede del Comune di Campi Bisenzio, ha avuto luogo l'incontro

tra la delegazione trattante di parte pubblica ed i rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali,

al termine del quale le parti hanno sottoscritto definitivamente l'allegato accordo integrativo

decentrato.
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} Comune di Campi Bisenzio
Provincia di Firenze

“

ACCORDO DECENTRATO PER L'ADEGUAMENTO DEL VALORE DEL BUONO PASTO

E RELATIVE MODALITA’ DI EROGAZIONE

RICHIAMATI: ,

- gl artt. 45 e 46 del CCNL 14/9/2000 del comparto Reg|on| Autonomie Locali, relativi
all'attribuzione dei buoni pasto sostitutivi del servizio mensa in favore del personale
dipendente;

- lart. 27 "MENSA” del contratto decentrato integrativo sottoscrutto definitivamente il
19/03/2001, relativo all’attribuzione del buono pasto anche in occasione di prestazioni di
lavoro straordlnano di durata non inferiore a due ore;

PRESO ATTO che il comma 2 del citato art. 27 ha determinato il valore del buono pasto in lire
10.000 (ora Euro 5,16); .

TENUTO CONTO delle mutate condizioni economiche collegate anche alla nuova moneta e del
conseguente ridotto potere d’acquisto, per cui I'attuale valore non risulta pili adeguato ai prezzi
praticati dagli esercizi commerciali convenzionati, ai quali i dipendenti abitualmente si rivolgono per
consumare il pasto giornaliero;

RITENUTO QUINDI adeguare il valore del buono pasto ad Euro 6,50 uniformandosi, in tal modo
al valore medio gia riconosciuto al personale dipendente negli Enti Ilmttrofl

PRESO ATTO di quanto disposto dalla Circolare Ministeriale 23 dicembre 1997, n. 326/E che

recita: “/ buoni pasto sono esclusi dalla base imponibile fino allimporto complessivo giornaliero di€
5,29 e pertanto la parte eccedente tale valore diventa imponibile fiscalmente e previdenzialmente”,

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE:

A partire dal 1° novembre 2007 il valore del buono pésto & determinato in Euro 6,50;

Sul valore eccedente l'importo giomaliero di Euro 5,29 (pari ad Euro 1,21) i dipendenti sono tenuti a
pagare mensilmente i contributi e le ritenute fiscali di legge, moltiplicato il numero dei buoni pasto
maturati nel mese di riferimento; pertanto dalla data suddetta i buoni pasto, risultanti dal totalizzatore
specifico del cartellino individuale di rilevazione presenza, saranno consegnati a consuntivo, nel mese
successivo a quello di maturazione.

Nel mese di novembre saranno distribuiti i buoni pasto maturati nel mese di ottobre per prestazioni di
lavoro straordinario. Ogni ufficio provvedera a restituire all'U.O. Organizzazione, Personale, Formazione
eventuali buoni anticipati e non utilizzati.

L’adeguamento del valore dei buoni avra cadenza biennale secondo la variazione degli indici ISTAT.

La verifica e 'aggiornamento delle convenzioni esistenti con gli esercizi di ristorazione avverra con
periodicita al fine di garantire il miglior servizio per gli utenti.

Restano invariate, fino a nuove future decisioni, le attuali modalita di attribuzione dei buoni pasto.

-~




