Fac-simile domanda
Scadenza avviso 04 OTTOBRE 2017

OGGETTO: Selezione per incarico

Persona/Sviluppo Economico, ex art.

Il/La sottoscritto/a

ALLEGATO

all’avviso dirigente Servizi alla Persona/Sviluppo Economico

Al Comune di Campi Bisenzio

Servizio Amministrazione del Personale
piazza Dante n. 36

50013 - Campi Bisenzio (FI)

a tempo determinato di Dirigente Settore Servizi alla
110, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000.

nato/a a

(prov. ) il

residente nel Comune di

(prov. ), con domicilio in

e recapito telefonico rete fissa

rete mobile

indirizzo e-mail

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione per il conferimento di incarico a tempo determinato di

Dirigente Servizi alla Persona/Sviluppo Economico, ex art. 110, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del Testo Unico in materia di

documentazione amministrativa (DPR n. 445/2000), consapevole che le false attestazioni e le

dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia

previste dall’art. 76 dello stesso DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

1. di essere cittadino/a italiano/a ovvero di Stato dell'lUnione Europea (nazione

);

. di avere l'idoneita fisica all'impiego;

. di godere del diritto di elettorato politico attivo e dei diritti civili e nello specifico di essere
iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero di non essere iscritto/a per i seguenti
motivi: );

. di non aver riportato condanne penali passate in giudicato e di non avere procedimenti
penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del
rapporto di lavoro nella pubblica amministrazione;

. di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati previsti nel Capo I del Titolo II del Libro II del Codice Penale, come disposto dall'art.
35-bis del D.Lgs. n. 165/2001;



10.

11.

. di non essere stato/a destituito/a dallimpiego presso una pubblica amministrazione a

seguito di provvedimento disciplinare o dispensato/a dalla stessa per persistente
insufficiente rendimento o dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico ai sensi della
normativa vigente;

. (per i soli candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985) di essere nella seguente posizione

nei riguardi degli obblighi militari ;

. di non essere in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita stabilite dal D.Lgs. n.

39/2013, rispetto all’incarico dirigenziale in oggetto;

. di essere in possesso del seguente titolo di studio (barrare la casella che interessa e completare

tutte le informazioni richieste):

o Nuovo ordinamento: diploma di laurea magistrale o} specialistica in

conseguito presso
in data 7

o Vecchio ordinamento: diploma di laurea in

conseguito presso
in data 7

o Titolo di studio conseguito all’estero: diploma di laurea in

conseguito presso
in data e dichiarato equipollente ai titoli di studio richiesti dall’avviso con
provvedimento

A

con specifico riferimento al punto 11 dell’art. 1 dell’avviso:

di avere svolto attivita in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o
private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali con
particolare riferimento alle materie di competenza del settore oggetto dell’incarico
(specificare dettagliatamente oppure fare rinvio al curriculum allegato):

con specifico riferimento al punto 12 dell’art. 1 dell’avviso:

di possedere una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica
desumibile dalla formazione universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche
e da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche presso
amministrazioni statali, ivi comprese quelle che conferiscono gli incarichi, in posizioni
funzionali previste per l'accesso alla dirigenza, o che prevengono dai settori della ricerca,
della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruoli degli avvocati e procuratori dello
Stato, con particolare riferimento alle materie di competenza del settore oggetto
dell'incarico (specificare dettagliatamente oppure fare rinvio al curriculum allegato):




12. di avere adeguata conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse e di conoscere almeno una lingua straniera;

13. di aver preso visione dell’avviso di selezione in oggetto e di accettare senza riserva alcuna
le disposizioni nello stesso contenute e le disposizioni vigenti in materia di assunzioni a
tempo determinato.

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali successive variazioni
dei recapiti sopra indicati, sollevando il Comune di Campi Bisenzio da ogni responsabilita in
caso di irreperibilita.

Allega alla presente domanda:

- curriculum vitae e professionale datato e firmato (redatto come previsto all’art. 3
dell’avviso e contenente tutte le informazioni richieste);

- fotocopia o scansione del documento di identita personale in corso di validita.

firma autografa oppure digitale secondo le
data indicazioni fornite agli artt. 3 e 4 dell’avviso




