Valutazione complessive relative al raggiungimento
settoriali nonché legate alle capacita professional

Comune di Campi Bisenzio

di obiettivi strategici e
| dei dipendenti del

ANNO 2012
valutazioni
valutazioni comprese/uguali valutazioni
inferiori/uguali a | fra 71 e 90 punti | superiori/uguali a
70 punti su cento Su cento 91 punti su cento
n. dipendenti personale del
comparto 6 158 65
n. dipendenti titolari di Posizione
Organizzativa 5 11
n. Direttori/Segretario Generale 4 1

Nella tabella non e compreso il personale assegnato funzionalmente alla Societa della Salute




